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POLITICA ANTICORUPTIE si ANTIMITA
LA NIVELUL S. ELECTROMECANICA PLOIESTI SA

POLITICA ANTICORUPTIE 51 ANTIMITA

Politica anticoruptie si antimita a Societatii Flectromecanica Ploiesti SA are scopul de a
crea si a dezvolta un mediu institutional intern care sa duci la blocarea fenomenului fraudei si
coruptiei prin responsabilizarea intregului personal al societatii de a contribui la consolidarea
acestui mediu prin sporirea gradului de constientizare a riscurilor si a consecintelor de frauda si
coruptie.

Politica anticoruptie si antimitd se aplicd tuturor angajatilor Societagii Electromecanica
Ploiesti SA cit si partilor terfe care reprezinta sau actioneaza in numele societdii, indiferent de
identitatea lor: furnizori, intermediari gi parteneri de afaceri.

Scopul politicii anticoruptie si antimiti, pe de o parte este de a prezenta cu claritate
angajatilor Societatii Electromecanica Ploiesti SA faptul ci le este interzisd orice activitate
ilegald, inclusiv fraudd, in beneficiul personal sau in beneficiul societdtii, obtinut ilegal sau
imoral, iar pe de altd parte, oferd un mediu adecvat angajatilor si persoanclor din exterior de a
raporta/comunica cazurile suspecte de comportament fraudulos, corupt, infractional si asigurarea
¢ toate activitatile frauduloase suspectate vor fi pe deplin identificate §i investigate/ raportate.

Personalul Societdfii Electromecanica Ploiesti SA isi va desfasura activitatea potrivit
uzantelor comerciale intr-un mediu concurential normal si loial, inclusiv prin promovarea unor
forme de publicitate corecte si neingelatoare, in conformitate cu prevederile concurengiale legale
in vigoare.

Este interzis orice act de frauda, coruptie, santaj si delapidare.

Orice persoand care lucreazd in numele sau pentru Societatea Electromecanica Ploiesti
SA nu va da sau accepta miti. nu se va angaja in activiti{i de naturd s stimuleze partenerii de
afaceri sau autoritatile publice.

Pe site-ul §. Electromecanica Ploiesti SA { www.elemcph.ro) se va posta politica
anticoruptic si antimitd a societalii.
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OBIECTIVELE POLITICII ANTICORUPTIE 51 ANTIMITA : dezvoltarea integritagii, a
responsabilitdtii si a rezistentei fagi de riscurile de coruptie prin asigurarea unui proces
decizional receptiv, incluziv, participativ §i reprezentativ la toate nivelurile, precum si protejarea
libertatilor fundamentale, in conformitate cu legislatia nationala i cu regulamentele europene.

IMPORTANTA POLITICII ANTICORUPTIE $1 ANTIMITA

- Pentru a actiona in conformitate cu valorile S. Electromecanica Ploiegti SA

- Pentru a proteja reputatia S. Electromecanica Ploiesti SA:

- Pentru a asigura respectarea tuturor legilor in domeniul anticoruptied si antimita
aplicabile S. Flectromecanica Ploiesti SA:

. Pentru a contribui la punerea in practic a legislaiei anticoruptie si antimita i pentru a
creste nivelul de constientizare in acest sens.

CE SUNT MITA SI1 CORUPTIA

Mita este actul de a oferi, promite sau autoriza oferirea unui lucru de valoare direct sau
indirect, inclusiv orice avantaj cdtre orice persoand pentru a determina persoana care primeste
sau orice altd persoand si efectueze o anumitd activitale sau sarcind ori sd isi exercite puterea de
decizie in mod incorect.

De asemenea, mita include actul de a solicita sau de a confinma primirea sau acceptarea
oricarui lucru de valoare direct sau indirect, inclusiv orice avantaj care va determina efectuarea
sarcinilor de serviciusau exercitarea puterii de decizie in mod incorect.

O mita poate fi orice lucru de valoare si poate include bani, imprumuturi, contributii sau
donatii, cadouri, activitati de divertisment, deplasari. oferte de locuri de munca, rambursari,
reduceri, produse gratuite, alte bunuri, servicii sau orice alt lucru care ar putea fi considerat de
valoare. De asemenea, o mita poate lua forma unei ,recompense” si poate fi platita dupa ce
destinatarul si-a indeplinit necorespunzator obligatiile.

Orice lucru de valoare” include, dar nu se limiteaza la:

- Numerar. echivalente de numerar (cum ar fi vouchere/carduri cadou), actiuni, proprietati
personale si asumarea sau iertarca unei datorii.

- Cadouri, mese, divertisment si calatorii — orice calatorie corporativa, cadouri, divertisment si
mese trebuie sa fie proportionale cu ocazia si sa respecte politica/standardele privind cadourile si
divertismentul aplicabile locatiei dvs.

- Contributii politice.

_ Contributii caritabile — daca sunt facute unei organizatii de caritate la cererea directa a unui
oficial guvernamental sau a unui partener de afaceri privat, ar putea fi considerata o mita indirecta facuta
pentru a obtine sau a mentine afaceri sau pentru a asigura un alt avantaj comercial nepotrivit.

. Oferte de locuri de munca sau premii de stagiu — ofertele catre oficialii guvernamentali (sau
rudele acestora) pot prezenta un risc de incalcare a legilor si reglementarilor anti-mita sau anticoruptie.
Conformitatea trebuie consultata inainte de a face astfel de oferte.

- Orice beneficiu ne-financiar sau promisiune a unui beneficiu, daca este acordat pentru un scop
ilicit.

Coruptia este un comportament necinstit sau traudulos al celor de la putere, in scopul
obtinerii unui castig, implicand de obicei mita.




CADOURI o ) ‘ .
Schimburile rezonabile de cadouri de politete si ospitalitate pot fi parte din practicile de

afaceri in anumite ocazii. o _
Acestea sunt permise numai daca respecta inteniia prezentei Politici si a legilor,
reglementarilor in vigoare.

INFRACTIUNI DE CORUPTIE CLASICE

Art, 289 cod penal - Luarea de mita

(1) Fapta funcfionarului public care, direct ori indirect, pentru sine sau peniru altul, pretinde ori
primeste bani sau alte foloase care nu i se cuvin ori accepla promisiunea unor astfel de foloase,
in legdturd cu indeplinirea, neindeplinirea, urgentarea ori intdgrzierea indeplinirii unui act ce
iotra in indatoririle sale de serviciu sau in legdturd cu indeplinirea unui act contrar acesior
indatoriri, se pedepseste cu inchisoare de la 3 la 10 ani 5i interzicerea exercildrii drepiului de a
ocupa o functie publicd ori de a exercita profesia sau activitatea In execuiarea cdreia a savdrgit
Japta.

(2) Fapta prevdzutd in alin. (1), savdrgita de una dintre persoanele prevazute in art. 175 alin.
(2), constituie infracfiune numai cdnd este comisd in legdturd cu neindeplinivea, intdrzierea
indeplinirii unui act privitor la indatoririle sale legale sau in legdturd cu efectuarea unui act
contrar acestor indatoriri.

(3) Banii, valorile sau orice alie bunuri primife sunt supuse confiscdrii, iar cdnd acestea nu se
mai gdsesc, se dispune confiscarea prin echivalent.

Art. 290 cod penal -Darea de miti

(1) Promisiunea, oferirea sau darea de bani ori alte foloase, in condifiile ardatate in art. 289,
se pedepseste cu inchisoarea de la 2 la 7 ani.

(2) Fapta prevdzutd in alin. (1) nu constituie infracfiune atunci cdand mituitorul a fost
constrdns prin orice mijloace de catre cel care a luat mita.

(3) Mituitorul nu se pedepseste dacé denun{d fapta mai inainte ca organul de urmdrire penala
sd fi fost sesizat cu privire la aceasta.

(4) Banii, valorile sau orice alte bunuri date se restituie persoanei care le-a dat, daca acestea
au fost date in cazul prevazut in alin. (2) sau date dupa denunful prevdzut in alin. (3).

(5) Banii, valorile sau orice alte bunuri oferite sau date sunl supuse confiscdrii, iar cdnd
acestea nu se mai gdsesc, se dispune confiscarea prin echivalen.

Art. 291 cod penal -Traficul de influenta

(1) Pretinderea, primirea ori acceptarea promisiunii de bani sau alte foloase, direct sau
indirect, pentru sine sau pentru altul, sdvdrgitd de cdtre o persoand care are influentd sau lasd
sd se creadd cd are influentd asupra unui functionar public §i care promite cd il va determina pe
acesta sd indeplineascd, sd nu indeplineascd, sa urgenteze ori sd intarzie indeplinirea unui act
ce intrd in indatoririle sale de serviciu sau sd indeplineascd un act contrar acestor indatoriri, se
pedepseste cu inchisoarea de la 2 la 7 ani.

(2) Banii, valorile sau orice alte bunuri primite sunt supuse confiscdrii, iar cdnd acestea nu se
mai gdsesc, se dispune confiscarea prin echivalent.




Art. 292 cod penal - Cumpirarea de influenti

(1) Promisiunea, oferirea sau darea de bani ori alte foloase, pentru sine sau peniru altul,
direci ori indirect, unei persoane care are influenfd sau Jasd sd se creadd cd are influentd
asupra unui functionar public, pentru a-l determina pe acesta sd indeplineascd, sd nu
indeplineascd, sa urgenteze ori sd intdrzie indeplinirea unui act ce intra in indatoririle sale de
serviciu sau sd indeplineascd un act contrar acestor indatoriri, se pedepseste cu inchisoare de la
2 la 7 ani si interzicerea exercitarii unor drepturi.

(2) Faptuitorul nu se pedepseste dacd denun{d fapta mai inainte ca organul de urmarire
penald sd fi fost sesizat cu privire la aceasta.

(3) Banii, valorile sau orice alte bunuri se restituie persoanei care le-a dul, dacd au fost date
dupd denunful prevazut in alin. (2).

(4) Banii, valorile sau orice alte bunuri date sau oferite sunt supuse confiscdrii, iar dacd
acestea nu se mai gdsesc, se dispune confiscarea prin echivalent.

Societatea FElectromecanica Ploiesti S.A. trebuie sd respecte toate reglementirile
legale in vigoare pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie.

in cazul in care se constati incdlcarea legislatiei in vigoare privind
prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie sau a prezentei politici
de citre orice salariat/reprezentant al societdfii. aceasta constituie abatere disciplinard grava
si va fi sanctionatd conform legislatiei in vigoare.



